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Exzellente Qualität, verlässliche Prozesse und das 
permanente Streben nach Verbesserung – diese Prämissen 
haben Großfurtner zu einem der erfolgreichsten Unternehmen 
im Bereich der Zerlege- und Schlachtbetriebe gemacht. 
Werde Teil dieser Erfolgsgeschichte in einem der sensibelsten Segmente der 
Lebensmittelproduktion, indem du uns als IT-Netzwerktechniker/in an unserem 
Standort in St. Martin im Innkreis unterstützt.

IT-NETZWERKTECHNIKER/IN  
VOLLZEIT (M/W/D)

Wir suchen zum sofortigen Eintritt eine/n

Bei Interesse sende deine Bewerbungsunterlagen an:  
Barbara Fuchs (07751/7171-04),  
barbara.fuchs@grossfurtner.at oder an Rudolf Großfurtner GmbH, 
z.H. Barbara Fuchs, Hofmark 1, A-4972 Utzenaich

Deine Aufgaben:
	X Betreuung und Wartung unserer Netzwerkinfrastruktur im Bereich Switching, 
Routing und WLAN
	X Integration neuer Netzwerktechnologien und -lösungen
	X Analyse und Behebung von Netzwerkproblemen
	X Durchführung regelmäßiger System- und Sicherheitsupdates
	X Schulung der Kolleg/innen zu sicheren IT-Praktiken sowie Unterstützung 
im täglichen IT-Umfeld
	X Konfiguration von Firewalls und Sicherstellung der IT-Sicherheit
	X Koordinierung der Netzwerktätigkeiten in unseren Niederlassungen 
inkl. Austausch von Equipment
	X Steuerung der externen IT- und Netzwerkpartner

Dein Anforderungsprofil:
	X Abgeschlossene Ausbildung oder einschlägige Berufserfahrung in Netzwerktechnik
	X Fundierte Kenntnisse in LAN, WLAN, Routing und Switching
	X Erfahrung mit MS-Umgebungen (Windows Server ab 2019, MS365) von Vorteil
	X Kenntnisse in der Netzwerksicherheit, im Datenschutz sowie in der 
Absicherung von Unternehmensnetzwerken
	X Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
	X Zertifizierung im Bereich Netzwerksicherheit von Vorteil
	X Strukturierte, selbstständige Arbeitsweise und hohe Problemlösungskompetenz

Unser Angebot:
	X Täglich frisches, warmes 
Mittagessen in der Betriebskantine
	X Mitarbeiterrabatte auf Fleisch
	X Weiterbildungsmöglichkeiten
	X Langfristige Arbeitsplatzsicherheit 
in einem systemrelevanten Betrieb

	X Kollegiales, familiäres Betriebsklima
	X Diverse Mitarbeiterevents
	X Entlohnung lt. Kollektivvertrag, klare 
Bereitschaft zur Überzahlung je nach 
Ausbildung und beruflicher Erfahrung 
ist gegeben


